”5\) ‘PREVE INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
¥ >’ PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BARRA VELHA




0 INSTITUTO:

v'Lei 03/1993 - Instituiu o Regime Juridico;
v'Criado através da Lei 001/1998 como IPREVE;
v'Reestruturado através da Lei 278 de 14/09/2021;
v'Entidade autarquica;

v'Personalidade Juridica de Direito Publico Interno;

v Integrante da Administracdo Indireta do Municipio de Barra
Velha;

v’ Autonomia financeira, administrativa e funcional;
g
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S \PREVE orcmNizZAGRO ADMINISTRATIVA:

=

Quadro geral do Municipio de Barra Velha

Servidores vinculados ao RPPS

Dezembro  Servidores Servidores Pensionistas Subtotal
2022 Ativos Aposentados
Prefeitura 619 143 32 194
Camara 9 1 - 10
Fundema 4 - - 4
IPREVE 4 x x 4
Totais 636 144 32 812




% IPREVE oRrcANIZACRO ADMINISTRATIVA:

S

QOuadro de cargos efetivos instituidos pela Lei
Complementar n® 177 de 2014

01 Advogado: Lucas Scagliusi Miguel

Elizangela de Andrade de Souza

02 Agentes Administrativos: Marciel Berlin (Cedido)

01 Contador: Carla Moser

0l Recepcionista : Pamela Regis (Cedida)




8 IPREVE omrcANIzA¢Ao RDMINISTRATIVA:

S

% v' I - Conselho Deliberativo:
o ® o
Fan

o

ﬂ/_ v" II - Conselho Fiscal:
[ BN ]
dah

W v' III - Diretoria Executiva;

il

I v' IV - Comité de Investimentos;




S \PREVE  composiciio Dos CONSELHOS:
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4 I
v' I - Conselho Deliberativo;

Conselheiros Titulares:

» Eliane Maria Mello;

» Edneia Tomaz;

» Jacinda Maria D. Padilha;

» Luciana Erbs da Costa Kochhann;
» Marcia Nunes Silveira;

» Suélen Béreck;

» Vergilio Maia Filho;
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S [PREVE composicAo Dos CONSELHOS:

=

4 N\
v' II - Conselho Fiscal;

Conselheiros Titulares:

» Maria Helena de Oliveira;
» Jonas Nestor da Silva;

» Jodo Paulo de Mello Fellipe;

» Luciana Maria da Costa;
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S [PREVE  composi¢iio DA DIRETORIA:

/

v' III - Diretoria Executiva;

Diretor-Presidente:
» Edivaldo Navarro Cachoeira;

Diretor Administrativo e Financeiro:
» Juliane da Silva Magalhaes;

Diretor de Beneficios:

» Vago




N ‘PREVE COMPOSIC/ 0 DO COMITE DE INVESTIMENTOS

Lei Complementar n° 180/2014

N7
S

I - Um membro indicado pelo chefe do Poder Executivo:
» Juliane da Silva Magalhaes

IT - Um membro indicado pelo Conselho Deliberativo do IPREVE
» Lucas Scagliusi Miguel

ITT - O Diretor Presidente do IPREVE, que o presidira
> Edivaldo Navarro Cachoeira

il




COMO FUNCIONA UM CONSELHO?

v'Disciplinados pela legislagcdo que rege o IPREVE -
Lei 278/2021;

v'Conselheiros sio remunerados;

v'"Nomeados pela Portaria 2054 de 21 de Outubro de
2021




ATIVIDADES DO IPREVE

v’ Atendimento aos servidores;

v’ Gestdo de materiais;

v’ Colaboracgdo nas reunides dos Conselhos;

v’ Controle e elaboracgdo de relatérios financeiros;

v Fornecimento de dados através de demonstrativos
enviados Secretaria a de Previdéncia;

v' Censo Previdenciario;

v' Prova de vida;

v' Concessdo e revisdo de aposentadorias e pensdes;

v' Constante aprimoramento da equipe e modernizacdo da

estrutura de atendimento (Pr6-Gestao);

\_




RECEITAS 2022

Contribuicao do
Ente Publico

( Previdéncia Patronal
e taxa administrativa )

ontnbuu_;aohﬁ Gestao de
&j@ Servidor Fundos

Prewdenua) AP

S

Compensacgao
Previdenciaria
(Federal - INSS)



I EV n RECEITAS 2022

Contribuicao Segurados

R$ 4.952.785,38

Receita Patrimonial

R$ 4.071.993,12

Compensagoes Previdenciarias

R$ 218.158,66

Contribuicao Patronal

R$ 8.433.495,02

Aporte Déficit

R$ 2.689.834,30

Repasse Auxilio Plano Saude e

R$ 119.711,42

Natal Mais Feliz
Restituicoes R$ 45.285,33
TOTAL: R$ 20.531.263,23




Fundos de Aplicacao certificados e fiscalizados,

previamente aprovados pela legislacao e pelos Conselhos
do IPREVE




POLITICA DE INVESTIMENTOS 2022

\_

A Resolugao CMN n° 4963/2021 em seu art. 2°, estabelece que:

Art. 2° Observadas as limitagdes e condigdes estabelecidas nesta
Resolucdo, os recursos dos regimes proprios de previdéncia social
devem ser alocados nos seguintes segmentos de aplicagdo:

I - renda fixa;

II - renda variavel;

III - investimentos no exterior;

IV - investimentos estruturados;

V - fundos imobiliarios;

VI - empréstimos consignados.

Na sequéncia apresentamos o panorama geral da Gestao de

Investimentos no periodo de dezembro de 2022.
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E\) ‘ PR EV E INVESTIMENTOS

Carteira (Dez/2022) R$ 58.669.218,42

DISTRIBUICAQO DA CARTEIRA POR INSTITUICAO FINANCEIRA

Caixa DTVM

Titulos Publicos

BB Gestao DTVM

Caixa Econdmica Federal

Ita’i Unibanco

Banco do Brasil

47,54%

34,40% IIlStitlligé.O

Titulos do Tesouro

17,08% .
Banco do Brasil

Caixa Econdmica
Federal

Itat Unibanco

0,56%

0,42%

0,00%

Recurso aplicado
R$ 20.180.761,34
R$ 10.019.501,37
R$ 28.220.763,51

R$ 248.252,20
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=% INVESTIMENTOS
N ‘PREVE Carteira (Dez/22)

- TiTULDS PUBLICOS NA CURVA 34,4% 20.180.761,34
DISTRIBUIC‘AO DA CARTEIRA POR SEGMENTO NTN-B 15/05/2035 (Compra em 26/1 0/2022 Tx 5.7500) 16,%% 9523 831,76
NTN-B 1 5/08/2030 (Compra em 15/0%2022 Tx 5.7600) 17.5% 10256.929,58
FUNDOS DE RENDA FIXA 57.3% 33.616.032,20
BB HAC Prev. Perfil Renda Fixa 10,6% 6.201.772,04
BB Previdenciario Titulos Pablicos IDkA 2 1,5% 854.157,3%
BB Previdenciario Titulos Pablicos IMA-B 2,6% 1518.356,48
BB Previdenciario Titulos Pablicos IRF-M 0.1% 64.658,36
BB Previdenciario Titulos Pablicos XI 1,5% '900.601,37
Caixa Brasil Matriz Renda Fixa 2,3% 1328.100,14
Caixa Brasil Referenciado 13,7% 8026.547,58
Caixa Brasil Titulos Publicos 5.3% 3.125.450,82
Caixa Brasil Titulos Publicos IMA-B 3.6% 2.131.796,99
Caixa Brasil Titulos Publicos IMA-B 5+ 2,9% 1683.384.78
Caixa Brasil Titulos Publicos IRF-M 2,0% 1.154.752,44
Caixa Brasil Titulos Publicos IRF-M 1+ 6,1% 3558.780,67
Caixa FIC Novo Brasil Referenciado IMA-B 5,2% 302767314
FUNDOS DE RENDA VARIAVEL 4,0% 2.326.711,77
BB FIC FIA Valor 0,7% 439,077,35
Caixa FIA Brasil Ibovespa 0,7% 396.529,50
Caixa FIC A Aces Livre 0.6% 368.189,79
Caixa AC AA Multigestor 1.5% 112251473
INVESTIMENTOS NO EXTERIOR 1,1% 668,045, 65
Caixa FIA Institucional BDR MNivel 1 0.7% 419.793,45
Itadl FIC FIA BDR Nivel 1 0,4% 248.252,20
FUNDOS MULTIMERCADO 2,6% 1.547.898, 40
W Titulos Publicos 34,40% Investimentos no Exterior 1,14% E::it:'z: :E:::TML::::T?:::D 2:2: é;ﬁ‘::i‘g?
M Fundos de Renda Fixa 57,30% M Fundos Multimercado 2,64% -
M Fundos de Renda Varidvel 3,97% [l Contas Correntes 0,56% CONTAS CORRENTES nE% SRy 08
Banco do Brasil 0,0% 878,38
Caixa Econdmica Federal 0.6% 328.950,68
Daycoval 0,0%
Itau Unibanco 0.0%
XP Investimentos 0,0%

TOTAL DA CARTEIRA 100,0% 58.669.278,42

>



MES

Janeiro
Fevereiro
Margo
Abril
Maio
Junho
Julho
Agosto
Setembro
Outubro
Movem bro
Dezembro

TOTAL

CARTEIRA

0,08
0,20
1,61
0,03
0,99
(0,16)
0,80
1.28
0,72
1,24
0,30
0,55

792

META

1.07
1,40
21
1.44
0,85
1,02
{0,200
0,09
0,08
0,87
0,78
1,09

11,10

INVESTIMENTOS
Carteira (Dez/22)

col

0,73
0,75
0,92
0,83
1,03
1.M
1,03
117
1,07
1,02
1,02
1,12

12,37

IMA-G

0.21
0,74
1.57
0,54
0,92
0,43
0,47
1.40
1.26
1.0
(0,06)
0,77

9,66

% META

15
76

117
16
392
1.483
535
142
39

51

|

% CDI

1
27
175

06
16
77
110
&7
121

49

% IMA-G

39
27
103

108
-38
170
92
57
123

72

g2



FUNDOS DE REMDA FIXA

BB FIC Prev. Perfil Renda Fixa

BE Previdenciario Titulos Pdblicos IDkA 2

BB Previdencidrio Titulos Pdblicos IMA-B

BB Previdencidrio Titulos Pdblicos IRF-M

BB Previdencidrio Titulos Pdblicos X1

Caixa Brasil Matriz Renda Fixa

Caixa Brasil Referenciado

Caixa Brasil Titulos Pdblicos

Caixa Brasil Titulos Pablicos IMA-B

Caixa Brasil Titulos Pablicos IMA-B 5+

Caixa Brasil Titulos Pdblicos IRF-M

Caixa Brasil Titulos Plblicos IRF-M 1+

Caixa FIC Movo Brasil Referenciado IMA-B
FUNDOS DE RENDA VARIAVEL

BB FIC FAA Valor

Caixa FIA Brasil Ibovespa

Caixa FIC FIA AgBes Livre

Caixa FIC FIA Multigestor
INVESTIMENTOS NO EXTERIOR

Caixa FIA Institucional BDR Nivel 1

Itadl FIC FIA BDR Nivel 1
FUNDOS MULTIMERCADO

Caixa Bolsa Americana Multimercado

Caixa Juros e Moedas Multimercado

13.077.418/0001-49
13.322.205/0001-35
07.442.078/0001-05
07.111.384/0001-69
24.117.278/0001-01
23.215.008/0001-70
03.737.206/0001-97
05.164.356/0001-84
10.740.658/0001-93
10.577.503/0001-88
14.508.605/0001-00
10.577.515/0001-50
10.646.855/0001-50

25, 258.2594/0001-38
13.058.816/0001-18
30.068.165/0001-44
30.068.224/0001-04

17.502.937/0001-68
37.306.507/0001-88

30.036.235/0001-02
14.120.520/0001-42

7.0,a
7.1.b
7.Lb
7.1.b
7.Lb

7.0,a

7.0,a
7.1,b
7.Lb
7.1Lb
ZLb
7.1Lb

7.0, a

B 1
81
B 1
B 1

EA]
Al

1o, 1
ol

12.858.761.791.29
7.489.389 852,50
6.078.064.149,48
401208570111
43,828 BE7,73
6.034.541 409,44
13.943.633 561,86
16.545.368 546,86
3.466.339.701.42
1.062.0555943,18
1.018.108.14460
1.678.73060210
1.457.873.778.20

'587.099 652,68
475,558 546,97
506.643 009,29
638.491.74531

1.938.590.167,99
208,983 795,03

1.723.160 287,50
1.526.300.679,72

10,63
1,53

0,11
1.54
2,28
13,76
5,36
3,65
2,89
1,98
6,10
519

0,75
0,68
0,63
1,92

0,72
0,43

0,47
2,19

0,05
001
0,02
0,00
205
0,02
0,06
0,02
0.06
016
on
021
021

0,04
0,08
007
018

0,02

012

0,02
008

Sim

Sim

30.822.536/0001-69
30.822.936/0001-69
30.822.536/0001-69
30.822.936/0001-69
30.822.536/0001-69
42040.635/0001-40
42040.635/0001-40
42040.635/0001-40
42040.639/0001-40
42040.639/0001-40
42040.639/0001-40
42040.635/0001-40
42040.,635/0001-40

30.822.536/0001-69
42040.635/0001-40
42040.635/0001-40
42040,635/0001-40

42040.635/0001-40
60.701.190/0001-04

42040.635/0001-40
42040,635/0001-40

30.822 936/0001-69
30.822.936/0001-69
30.822 936/0001-69
30.822.936/0001-69
30.822 936/0001-69
00.360.305/0001-04
00.360.305/0001-04
00.360.305/0001-04
00.360.305/0001-04
00.360.305/0001-04
00.360.305/0001-04
00.360.305/0001-04
00.360.305/0001-04

30.822 936/0001-69
00.360.305/0001-04
00.360.305/0001-04
00.360.305/0001-04

00.360.305/0001-04
60.701.190/0001-04

00.360.305/0001-04
00.360.305/0001-04

L S S U T U U S U S SRS

L L <L

<<

Art 18 retrata o percentual do PL do RPPS que estd aplicado no fundo, cujo limite é de 20%. Art 19 denota o percentual do PL do fundo que o RPPS detém, sendo limitado a 5% em fundos enquadrados no Art. 7V, ede 15% para os demais.
Ambos osArt 1B e 19 ndo se aplicam acs fundos enquadrados no Art 71, Art. 21 aponta se o administrador ou o gestor atende as exigéncias, estando destacado o CNPJ da institui¢do caso ela ndo atenda.



IPREVE INVESTIMENTOS: limites

ENQUADRAMENTO SALDOEMRS % CARTEIRA % LIMITE RESOLUCAD % LIMITE P 2022
7.1 35.212.700,64 60,36 1000 1000 «
7 la 20.180.761,34 34,59 1000 1000
7.1b 15.031.935,30 2577 1000 W w000 v
7l . 0,00 1000 « 1000 «
7 . 0,00 50 50
7.1 18.584.092,50 31 86 650 650 %
7 0,a 18.584.092,50 31,86 650 650
7,00, b . 0,00 650 W 650 W
7V . 0,00 200 W 200
TV . 0,00 150 150
7, V,a . 0,00 50 50
7,V.b . 0,00 50 50
A . 0,00 50 50
ART.7 53.796.793,54 92,21 1000 1000
g | 2.326.711,77 3,59 350 50 Vv
g Il . 0,00 50 W 350 W
ART. 8 2.326.711,77 3,99 350 350 W
g1 . 0,00 100 100
g, 1l . 0,00 100 « 100 «
g, Il 668.045,65 1,15 100 100
ART.9 668.045,65 1,15 100 100
10,1 1.547.898,40 2,65 100 100
10,11 . 0,00 50 50
10, i . 0,00 50 50
ART. 10 1.547.898 40 2,65 150 150
ART. 11 - 0,00 50 « 50
ART. 12 - 0,00 100 100
ART.8, 10 E 11 3.874.610,17 6,64 350 350

PATRIMONIO INVESTIDO 58.339.449 36



HISTORICO DE RENTABILIDADES

Ano 2018 2019 2020 2021 2022
META 9,64 10,75 11,717 16,19 11,10
(%)
RENTABILIDADE 1,96 12,55 4,60 0,22 1,92
(R$)
RENTABILIDADE 1.813.655,82 3.676.833,517 1.795.759,64 157.963,41 4.071.996,19




N IPREVE GESTAO DOS FUNDOS

N
‘, SPREYV ::::- mﬁ
TCE-SC Y,
v'Orienta
v'Supervisiona
v'Controla

v'Fiscaliza




N IPREVE DESPESAS 2022

Beneficios:

tadori Manutencao
aposentadorias do IPREVE
pensoes
1 S O -
A @;‘_.Q\.xu ‘.2 QA=

{,,‘;"41 - )4 ‘T,ﬁ




R ‘PREVE DESPESAS 2022

Aposentadorias

R$ 7.790.466,34

Pensoes

R$ 862.415,88

Vencimentos e vantagens fixas -
pessoal civil

R$ 366.104,69

Obrigac¢odes patronais

R$ 61.787,14

Outras despesas correntes

R$ 307.179,71

Equipamentos e Material
Permanente

R$ 32.149,50

Diarias — civil

R$ 25.660,00

Material de consumo

R$ 4.743,63




DESPESAS 2022

Passagens e despesas com locomog¢ao R$ 11.769,59
Outros servigos terceiros - pessoa fisica R$ 100.422,36
Outros servicos terceiros - pessoa juridica| R$ 92.330,23
Servicos de Tecnologia da Informacao e R$ 40.879,61

Comunicac¢ao (TIC) - Pessoa Juridica

Obrigacoes tributarias e contributivas
(PASEP)

R$ 193.279,34

Indenizag¢odes (Auxilio satide - Prefeitura) | R$ 89.766,69
Ruxilio financeiro a estudantes R$ 4.128,08
Equipamentos e material permanente R$ 32.149,50

TOTAL:

R$ 9.751.713,14




DEMONSTRATIVOS

CRP - Certificado de Regularidade Previdenciaria

Renovado em 09/11/2022 => Validade 08/05/2023;

DAIR - Demonstrativo das Aplica¢des e Investimentos dos Recursos;

DIPR - Demonstrativo de Informacdes Previdenciarias e Repasses;

DPIN - Demonstrativo de Politica de Investimento;

DRAA - Demonstrativo de Resultado da Avaliagao Atuarial,;



CADPREV

[ Regime Vigente: Propric de 271121333 até 0202/202%

Analise da Legislagéo

Critério(s) Situacio
Carater contributivo (Beneficiarios) Regular
Cabertura exclusiva a servidores efetivos Regular
Encaminhamento da legislacdo Regular
Observancia dos limites de contnbuic3o do ente Regular
Observancia dos limites de contnbuicdo dos segurades e beneficianios Regular
Plano de beneficios integrado apenas por aposentadorias e pensfes por morte Regular
Regras de concessio, calculo e de reajustamento dos beneficios nos termos do art. 40 da Constituicio Federal Regular

Auditoria dos RPPS

Critério(s) Situagio
AplicacBes Financeiras Resol. CMN - Adequacio DAIR e Pdlitica Investimentos Regular
Atendimento a fiscalizagdo Regular
Atendimento a Secretana de Previdéncia Regular
Carater contributivo - Repasse Regular
Existéncia e funcionamento de unidade gestora e regime préprio Unicos Regular
Utilizac3o dos recursos previdencidrios Regular

Equilibrio Financeiro e Atuarial
Critério(s) Situacio

Equilibrio Financeiro e Atuanal - Encaminhamento NTA, DRAA e resultados das andlises Regular



B PREVE

Informagdes Contabeis

Critério(s)

Envio das informacdes e dados contabeis, orcamentarios e fiscais

Informagdes Previdenciarias e Repasses
Critério(s)
Demonstrative de Informaces Previdencianas e Repasses - DIPR - Consisténcia e Carater Contnbutivo

Demenstrative de Informac@es Previdencianas e Repasses - DIPR - Encaminhamento

Investimentos dos Recursos Previdenciarios
Critério(s)
Demonstrative da Politica de Investimentos - DPIN - Consisténcia
Demonstrativo da Politica de Investimentos - DPIN - Encaminhamento
Demonstrativo das Aplicaces e Investimentos dos Recursos - DAIR - Consisténcia

Demonstrativo das Aplicacdes e Investimentos dos Recursos - DAIR - Encaminhamento

Outros
Critério(s)
Instituicdo do regime de previdéncia complementar - Aprovacdo da lei
Instituic3o do regime de previdéncia complementar - Aprovacdo do convénio de adesdo
Operacionalizac3o da compensacio previdenciaria — Contrato com empresa de tecnologia

Operacionalizac3o da compensaco previdencidria — Termo de Ades3o

Situagdo

Regular

Situagdo
Regular

Regular

Situagdo
Regular
Regular
Regular

Regular

Situagéo
Em Analise
Regular
Regular

Regular



IPREVE CRP

MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL
SECRETARIA DE REGIME PROPRIO E COMPLEMENTAR

Departamento dos Regimes de Previdéncia no Servigo Publico

Ente Federativo: Barra Velha UF: SC
CNPJ Principal: 83.102.830/0001-57

E CERTIFICADO, NA FORMA DO DISPOSTO NO ART. 9° DA LEI N° 9.717, DE 27 DE NOVEMBRO DE 1996,
COM FUNDAMENTO NO ART. 167, XIII, DA CONSTITUIGAO FEDERAL, NO DECRETO N° 3.788, DE 11 DE
ABRIL DE 2001, E NA PORTARIA N° 204, DE 10 DE JULHO DE 2008, QUE O MUNICIPIO ESTA EM SITUACAO
REGULAR EM RELAGAO A LEI N° 9.717, DE 27 DE NOVEMBRO DE 1998.

FINALIDADE DO CERTIFICADO

Os orgdos ou entidades da administragdo direta e indireta da unide deverdo observar, previamente,
a regularidade dos estados, do Distrito Federal e dos municipios quanto ao seu regime Propric de
Previdéncia Secial, nos seguintes casos, conforme o disposto no art 7° da lei n® 9.717, de 1998:

i. Realizagdo de transferéncias voluntarias de recursos pela unido;

il. Celebragio de acordos, contratos, convénios ou ajustes, bem como de empréstimos,
financiamentos, avais e subvengdes em geral de orgdos ou entidades da administragdo direta e
indireta da unido;

iii. Liberacdo de recursos de empréstimos e financiamentos por instituigdes financeiras
federais;

Certificado emitido em nome do Ente Federativo e vilido para todos os orgdos e entidades do
municipio

A aceitagio do presente certificado esta condicionada a verificagdo, por meio da internet, de sua
autenticidade e validade no endereqo: hitp://www.previdencia.gov.br, pois estd sujeito a cancelamento
por decisio judicial ou administrativa.

Este certificado deve ser juntado ao processo referente ao ato ou contrato para o qual foi EXIGIDO.

EMITIDO EM 05/11/2022 N.° 988041 -
VALIDO ATE 04/05/2023 214494
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IPREVE ciircuro ATunRIAL - DATA BASE 2021

Resultados Geracao atual

Ativos Garantidores dos Compromissos (1) R$ 55.514.401,28
Aplicagdes e Recursos - DAIR R$ 47.567.069,73
Parcelamentos de Débitos Previdenciarios R$ 7.947.331,55

Provisao Matematica(2=3 + 4 - 5) R$ 61.466.802,36

Beneficios Concedidos (3) R$ 74.477.047,32
Beneficios do Plano R$ 86.892.451,67
Contribuicdes do Ente (-) R% 0,00
Contribui¢cdes do Inativo (-) R$ 231.203,79
Contribui¢cées do Pensionista (-) R$ 0,00
Compensacéao Previdenciaria (-) R$ 12.184 200,56

Beneficios a Conceder (4) R$ 102.490.885,77
Beneficios do Plano R% 215.179.411,33
Contribui¢cdes do Ente (-) R$ 58.075.718,21
Contribui¢cdes do Ativo (-) R$ 38.343.189,78
Compensacéao Previdenciaria (-) R$ 16.269.617,57

Plano de Amortizagdo Vigente (5) R$ 115.501.130,73
QOutros Creditos (-) R$ 115501.130,73

Resultado Atuarial (6 =1 - 2) -R$ 5.952.401,08



N PREVE JUREDICO




JURIDICO

Processos judiciais

Auxilio-doen¢a/Aposentadoria por invalidez

Aposentadoria especial/insalubridade

Aposentadoria conversao tempo especial em comum

Aposentadoria especial a pessoa com deficiéncia

Pensado por morte

Revisao

Emissao de CTC

Execucdo de sentenca

Liquidacao de sentencga

Liquidag¢ao de honorarios




JURIDICO

Administrativo

Abertura de 18 processos administrativos em 2022

10 foram concedidos:

6 Aposentadorias por idade e tempo de contribuicdo (paridade e
integralidade)

2 Pensodes

1 Aposentadoria por invalidez

1 Processo de inexigibilidade de licitagao

1 Retificagao de CTC (inclusdao de tempo especial/insalubridade)

2 Conclusos para 2023

3 foram negados

Abertura de 2 procedimentos administrativos para revisao de beneficio

\_




JURIDICO

Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina —
TCE/SC

Em 2022 houveram 06 diligéncias, as quais envolviam
esclarecimentos quanto as concessdoes dos seguintes

beneficios:

4 |Diligéncias sobre cargos dos servidores

2 |Informacdes sobre calculos de beneficios

£



Almog¢o em parceria com
o SICREDI - Equipe,
Aposentados e
Pensionistas

Capacitacao dos
Conselheiros Deliberativos




CURSOS E EVENTOS 2022

Previdenciaria- Novembro/2022

Encontro Juridico e
Financeiro - Agosto/2022
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PREMIO ANEPREM

IPREVE conquistou, em novembro de
2022, o prémio de Terceiro Lugar de Boas
Praticas de Gestao Previdenciaria no 21°
Congresso Nacional da ANEPREM.




N PREVE WEBSITE DO INSTITUTO

C Endereco:  ipreve.meurpps.com.br ]

Google
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‘PR EV INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES
: PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BARRA VELHA

Endereco:
Avenida Governador Celso Ramos, 198 — Centro
Municipio de Barra Velha — Estado de Santa Catarina

Website: http://ipreve.meurpps.com.br

Instagram:
instagram.com/ipreve.barra.velha?igshid=YmMyMTA2M2Y=

Telefone (47) 3456-3111 ™~
E-mail:

CNPJ: 03.937.163/0001-93



mailto:ipreve@barravelha.sc.gov.br

‘PREVE INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES

PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BARRA VELHA
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