
INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES 

PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE BARRA VELHA

AUDIÊNCIA PÚBLICA 

Lei Complementar Federal 101/2000 

(Art. 9º § 4º)

(Lei de Responsabilidade Fiscal) 



✓Lei 03/1993 – Instituiu o Regime Jurídico;

✓Criado através da Lei 001/1998 como IPREVE;

✓Reestruturado através da Lei 278 de 14/09/2021;

✓Entidade autárquica;

✓Personalidade Jurídica de Direito Público Interno;

✓Integrante da Administração Indireta do Município de Barra 

Velha;

✓Autonomia financeira, administrativa e funcional;

O INSTITUTO:



Quadro geral do Município de Barra Velha 
Servidores vinculados ao RPPS

Dezembro 

2022

Servidores

Ativos

Servidores

Aposentados
Pensionistas Subtotal

Prefeitura 619 143 32 794

Câmara 9 1 - 10

Fundema 4 - - 4

IPREVE 4 - - 4

Totais 636 144 32 812

ORGANIZAÇÃO ADMINISTRATIVA:



Quadro de cargos efetivos instituídos pela Lei 

Complementar nº 177 de 2014

01 Advogado: Lucas Scagliusi Miguel

02 Agentes Administrativos:
Elizangela de Andrade de Souza

Marciel Berlin (Cedido)

01 Contador: Carla Moser

01 Recepcionista :
Pâmela Regis (Cedida)

ORGANIZAÇÃO ADMINISTRATIVA:



ORGANIZAÇÃO ADMINISTRATIVA:

✓ I - Conselho Deliberativo;

✓ II - Conselho Fiscal;

✓ III - Diretoria Executiva;

✓ IV - Comitê de Investimentos;



✓ I - Conselho Deliberativo;

Conselheiros Titulares:

➢ Eliane Maria Mello;  

➢ Edneia Tomaz;

➢ Jacinda Maria D. Padilha;

➢ Luciana Erbs da Costa Kochhann;

➢ Marcia Nunes Silveira;

➢ Suélen Bóreck; 

➢ Vergílio Maia Filho; 

COMPOSIÇÃO DOS CONSELHOS:



➢ Maria Helena de Oliveira;

➢ Jonas Nestor da Silva;

➢ João Paulo de Mello Fellipe;

➢ Luciana Maria da Costa;

✓ II - Conselho Fiscal;

Conselheiros Titulares:

COMPOSIÇÃO DOS CONSELHOS:



✓ III – Diretoria Executiva;

Diretor-Presidente:

➢ Edivaldo Navarro Cachoeira;

Diretor Administrativo e Financeiro:

➢ Juliane da Silva Magalhães;

Diretor de Benefícios:

➢ Vago

COMPOSIÇÃO DA DIRETORIA:



COMPOSIÇÃO DO COMITÊ DE INVESTIMENTOS
Lei Complementar nº 180/2014

I - Um membro indicado pelo chefe do Poder Executivo:

➢ Juliane da Silva Magalhães  

II - Um membro indicado pelo Conselho Deliberativo do IPREVE

➢ Lucas Scagliusi Miguel

III - O Diretor Presidente do IPREVE, que o presidirá

➢ Edivaldo Navarro Cachoeira

Todos certificados pela 

APIMEC – CGRPPS.



COMO FUNCIONA UM CONSELHO?

✓Disciplinados pela legislação que rege o IPREVE -

Lei 278/2021;

✓Conselheiros são remunerados;

✓Nomeados pela Portaria 2054 de 21 de Outubro de

2021



ATIVIDADES DO IPREVE

✓Atendimento aos servidores;

✓Gestão de materiais;

✓Colaboração nas reuniões dos Conselhos;

✓ Controle e elaboração de relatórios financeiros;

✓ Fornecimento de dados através de demonstrativos

enviados Secretaria a de Previdência;

✓ Censo Previdenciário;

✓ Prova de vida;

✓ Concessão e revisão de aposentadorias e pensões;

✓ Constante aprimoramento da equipe e modernização da

estrutura de atendimento (Pró-Gestão);



Gestão de 
Fundos

RECEITAS 2022



Contribuição Segurados R$ 4.952.785,38

Receita Patrimonial R$ 4.071.993,12

Compensações Previdenciárias R$ 218.158,66

Contribuição Patronal R$ 8.433.495,02

Aporte Déficit R$ 2.689.834,30

Repasse Auxílio Plano Saúde e 

Natal Mais Feliz
R$ 119.711,42

Restituições R$ 45.285,33

TOTAL: R$ 20.531.263,23

RECEITAS 2022



GESTÃO DOS FUNDOS

Fundos de Aplicação certificados e fiscalizados, 

previamente aprovados pela legislação e pelos Conselhos 

do IPREVE



A Resolução CMN nº 4963/2021 em seu art. 2º, estabelece que:

Art. 2º Observadas as limitações e condições estabelecidas nesta

Resolução, os recursos dos regimes próprios de previdência social

devem ser alocados nos seguintes segmentos de aplicação:

I - renda fixa;

II - renda variável;

III - investimentos no exterior;

IV - investimentos estruturados;

V - fundos imobiliários;

VI - empréstimos consignados.

Na sequência apresentamos o panorama geral da Gestão de

Investimentos no período de dezembro de 2022.

POLÍTICA DE INVESTIMENTOS 2022



INVESTIMENTOS

Carteira (Dez/2022) R$ 58.669.278,42

Instituição Recurso aplicado

Títulos do Tesouro R$ 20.180.761,34

Banco do Brasil R$ 10.019.501,37

Caixa Econômica 

Federal

R$ 28.220.763,51

Itaú Unibanco R$ 248.252,20



INVESTIMENTOS

Carteira (Dez/22)



INVESTIMENTOS

Carteira (Dez/22)



ENQUADRAMENTO RES. 4963/2021



INVESTIMENTOS: limites



HISTÓRICO DE RENTABILIDADES

Ano 2018 2019 2020 2021 2022

META 9,64 10,75 11,77 16,19 11,10

(%) 

RENTABILIDADE 7,96 12,55 4,60 0,22 7,92

(R$) 

RENTABILIDADE 1.813.655,82 3.676.833,57 1.795.759,64 157.963,47 4.071.996,19



✓Orienta

✓Supervisiona

✓Controla

✓Fiscaliza

GESTÃO DOS FUNDOS



DESPESAS 2022

Benefícios: 

aposentadorias e  

pensões

Manutenção 

do IPREVE



DESPESAS 2022

Aposentadorias R$ 7.790.466,34

Pensões R$ 862.415,88

Vencimentos e vantagens fixas -

pessoal civil
R$ 366.104,69

Obrigações patronais R$ 61.787,14

Outras despesas correntes R$ 307.179,71

Equipamentos e Material 

Permanente
R$ 32.149,50

Diárias – civil R$ 25.660,00

Material de consumo R$ 4.743,63



DESPESAS 2022

Passagens e despesas com locomoção R$ 11.769,59

Outros serviços terceiros - pessoa física R$ 100.422,36

Outros serviços terceiros - pessoa jurídica R$ 92.330,23

Serviços de Tecnologia da Informação e 

Comunicação (TIC) - Pessoa Jurídica

R$ 40.879,61

Obrigações tributárias e contributivas 

(PASEP)

R$ 193.279,34

Indenizações (Auxílio saúde - Prefeitura) R$ 89.766,69

Auxílio financeiro a estudantes R$ 4.128,08

Equipamentos e material permanente R$ 32.149,50

TOTAL: R$ 9.757.773,74



CRP – Certificado de Regularidade Previdenciária

Renovado em 09/11/2022 => Validade 08/05/2023;

DAIR – Demonstrativo das Aplicações e Investimentos dos Recursos;

DIPR – Demonstrativo de Informações Previdenciárias e Repasses;

DPIN – Demonstrativo de Política de Investimento;

DRAA – Demonstrativo de Resultado da Avaliação Atuarial;

DEMONSTRATIVOS



CADPREV



CADPREV



CRP



CÁLCULO ATUARIAL – DATA BASE 2021



JURÍDICO



JURÍDICO

Processos judiciais

5 Auxílio-doença/Aposentadoria por invalidez

3 Aposentadoria especial/insalubridade

1 Aposentadoria conversão tempo especial em comum

1 Aposentadoria especial à pessoa com deficiência

1 Pensão por morte

1 Revisão

1 Emissão de CTC

1 Execução de sentença 

1 Liquidação de sentença

1 Liquidação de honorários



JURÍDICO

Administrativo

Abertura de 18 processos administrativos em 2022

10 foram concedidos:

6 Aposentadorias por idade e tempo de contribuição (paridade e 

integralidade)

2 Pensões

1 Aposentadoria por invalidez 

1 Processo de inexigibilidade de licitação

1 Retificação de CTC (inclusão de tempo especial/insalubridade)

2 Conclusos para 2023

3 foram negados

Abertura de 2 procedimentos administrativos para revisão de benefício



JURÍDICO

Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina –

TCE/SC

Em 2022 houveram 06 diligências, as quais envolviam

esclarecimentos quanto às concessões dos seguintes

benefícios:

4 Diligências sobre cargos dos servidores

2 Informações sobre cálculos de benefícios



CURSOS E EVENTOS 2022

Capacitação dos 

Conselheiros Deliberativos 

e Fiscais – Maio/2022

Almoço em parceria com 

o SICREDI – Equipe, 

Aposentados e 

Pensionistas



CURSOS E EVENTOS 2022

Encontro Jurídico e 

Financeiro – Agosto/2022

Prêmio ANEPREM de Boas 

Práticas de Gestão 

Previdenciária– Novembro/2022



PRÊMIO ANEPREM  

IPREVE conquistou, em novembro de

2022, o prêmio de Terceiro Lugar de Boas

Práticas de Gestão Previdenciária no 21º

Congresso Nacional da ANEPREM.



WEBSITE DO INSTITUTO

Endereço:    ipreve.meurpps.com.br



INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES 
PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE BARRA VELHA

Endereço:

Avenida Governador Celso Ramos, 198 – Centro 

Município de Barra Velha – Estado de Santa Catarina

Website: http://ipreve.meurpps.com.br

Instagram: 

instagram.com/ipreve.barra.velha?igshid=YmMyMTA2M2Y=

Telefone (47) 3456-3111   

E-mail: ipreve@barravelha.sc.gov.br

CNPJ: 03.937.163/0001-93 

mailto:ipreve@barravelha.sc.gov.br


INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DOS SERVIDORES 
PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE BARRA VELHA

OBRIGADO!


