INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE

BARRA VELHA

ATA N2 012/2023 DO CONSELHO DELIBERATIVO DO IPREVE

Aos vinte dias do més de novembro do ano de dois mil e vinte e trés, as quinze horas, na sala de
reunido, piso superior da Prefeitura Barra Velha, sito a Avenida Governador Celso Ramos, nimero
duzentos, bairro Centro, Municipio de Barra Velha/SC, reuniram-se em sessio o Conselho
Deliberativo nomeado pela Portaria 2275/2023 do Municipio de Barra Velha/SC.Presentes o Sr.
Edivaldo Navarro Cachoeira - Diretor Presidente, membro nato, Dulceléia da Rosa Malheiros
(servidora ativa titular), Mario Fernando Lessack (servidor ativo suplente) na auséncia do servidor
Ronivan Picharki (servidor ativo titular), Suelen Boreck (servidora ativa titular), Luciana Maria da
Costa (servidora ativa titular), Jacinda Maria Dethiuki Padilha (servidora inativa titular), Eliane
Maria Mello (servidora ativa titular) e Marcia Nunes Silveira (servidora ativa titular). Ainda
presentes como ouvintes compareceu Henrique H. Baum (servidor ativo suplente). O titular
Ronivan Picharki informou que sua avo faleceu e por este motivo ndo podera comparecer na
reunido. A Presidente Eliane, deu inicio a reunido dando as boas-vindas e apresentou a pauta da
reunido. 1) Leitura, discussdo e aprovacio da ordem do dia 2) Leitura e aprovacio da Ata
10/2023. 3) Analise das compras -Relégio ponto/leitor biométrico; Renovagdo do contrato da Seti
- seguranca e controle de dados; Sistemas de gestdo previdenciaria 4) Comissdo de apoio ao
processo eleitoral 5) Analise dos relatdrios de investimentos; 6) Analise do relatdrio financeiro; 7)
Prazo para certificagdo dos conselheiros e providencias a serem tomadas caso ndo obtenha-se a
maioria dos conselheiros certificados. 8) Elaboracdo e Analise do Plano de Acdo para 2024 9)
Segregacao de Massa. 10) Assuntos diversos. A presidente solicitou que Marcia fizesse a leitura da
Ata. Apds a leitura todos aprovaram a ata da Reunido 11/2023, realizando o item 2) da pauta.
Eliane passou para o item 3) da pauta, Edivaldo comunicou que ainda nio conseguiram os
orcamentos do relogio ponto. Sobre o site, Eliane comunicou que esteve conversando com a
Diretora Juliana que informou que o site do IPREVE deu pane, que ndo esta sendo possivel
atualizar as informacdes do conselho, assim como as demais. A Webprev informou que deu um
problema no sistema que € usado para a elaboragdo do site. Edivaldo informou que existe um
contrato com a Webprev de prestacao de servico do sistema de gestdo previdencidrio, e que o site
€ um bonus e ndo faz parte do contrato. Marcia sugeriu utilizar o site da IPM. Eliane comunicou
que saiu uma nota que a IPM nao pode contratar e aditivar qualquer tipo de servico com qualquer
orgao publico. Edivaldo explicou que o Webprev é o sistema que faz a gestdo previdenciaria, é o
sistema que contem todas as informacdes financeiras e previdencidrias dos servidores. Este
sistema continua funcionando, e que somente deu problema no site. Entdo Edivaldo explicou que
como ja que estamos procurando uma nova empresa para este servico de sistema de gestdo a
busca também esta sendo feita para a reformulacdo do site. Marcia sugeriu novamente para que
verificassem se o Portal do Cidaddo ndo esta disponivel para o IPREVE, porque desta forma nio
teremos mais um custo com o site. Ou que também existe a possibilidade de utilizar o site da
prefeitura e criar um subportal para o IPREVE, assim ndo teria custo para o IPREVE. Edivaldo
informou que tinham um site anterior e que ja passaram por isso, tiveram que reorganizar todas
as informagdes. Marcia alertou que por mais que o site da IPM n3o seja tdo bom, pelo menos todo
o trabalho feito ndo ficaria perdido, como aconteceu agora. Resumindo, Edivaldo informou que
todos os itens ainda estdo sendo cotados. Edivaldo falou que com relagio a certificacio do Pré-
Gestdo ja foi empenhado o servico, e que o problema é o conselho, falou que existem ajustes a
fazer no IPREVE, mas que é rapido e que o maior problema é a certificacdo dos conselheiros.
Marcia afirmou que no Manual de Gestdo explica que somente a partir de 31 de julho de 2024
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serd cobrada a certificacdo dos conselheiros e que desta forma ndo tereremos problema na
certificacdo. . Eliane comentou que dia 26 de novembro é o prazo para decidirmos se subimos de
nivel ou ficamos no nivel I. Edivaldo explicou que podemos a partir do momento que todos
estiverem certificados podemos solicitar a certificagdo no nivel I. Todos os conselheiros
concordaram. Edivaldo comentou que vai conversar com a auditora para verificar a questdo da
certificacdo dos conselheiros, e que mesmo depois da auditoria a empresa da um prazo para a
certificagdo. Passando para o item 4) da pauta Edivaldo comentou que a comissdo para o
processo eleitoral sera montada para fazer a eleicdao. Eliane sugeriu uma comissao do conselho
para dar apoio ao processo eleitoral, e que ndo seria a comissao da elei¢do. Edivaldo falou que ndo
tem necessidade, porque é on line, e o trabalho é fazer o edital e demais documentagdes.
Comentou que dificilmente dara para fazer esse ano. Edivaldo e Eliane comentaram da dificuldade
dos servidores participarem. Caso o IPREVE necessite de apoio avisara aos conselheiros via grupo
de Whats app. Passando para o item 5) foi apresentado o relatdrio de investimentos, total da
carteira: RS 72.578.161,92, titulos publicos 53,05%, fundo de renda fixa: 41,85%, fundos de renda
variavel: 1,80 % , investimentos no exterior: 1,01% fundos multimercado 1,94%, contas corrente:
0,35% , no ao o rendimento foi de 9,28%, ,enquanto a meta é de 7,08%. Edivaldo falou que ainda
estamos acima da meta. No ano tivemos quase 6 milhdes de rendimentos. Edivaldo comentou que
saiu uma noticia que existe uma empresa que esta sendo investigada por fraudar investimentos, a
qual prejudicou diversos institutos. Passando para o item 6) da pauta foi apresentado relatério
financeiro, o qual foi lido e apresentados aos conselheiros. Conforme o anexo desta ata. Marcia
informou da deliberacdo que foi feita com as decisdes do conselho e eleicio. Lembrou que
devemos fazer o oficio cobrando a elaboragao do concurso publico. Luciana questionou sobre uma
professora e outros funcionarios que se aposentaram e ndo pagam o IPREVE. Edivaldo explicou
que trata-se de abono de permanéncia, que acontece quando o servidor ja cumpriu todos os
requisitos para se aposentar e o governo municipal paga o valor relativo ao recolhimento
previdenciario (abono de permanéncia). O servidor ndo se aposentou e o instituto continua
recebendo. Edivaldo informou que haverd uma reunido sobre as alteragbes de cargos que foram
feitas e que prejudica a aposentaria de alguns servidores, servidores estes da educacdo. A reunido
sera com o Prefeito, Secretaria de Educacgdo e alguns servidores prejudicados. Passando para o
item 7) Apontou-se que temos 4 conselheiros certificados no conselho deliberativo, e precisamos
de 5 conselheiros. Edivaldo informou que os suplentes também devem fazer os cursos e tentar a
certificagdo. Eliane alertou da necessidade dos suplentes estarem interados de todos os assuntos,
pois a qualquer momento um suplente podera votar, ou decidir sobre algo quando o titular faltar.
Marcia informou que precisamos saber o que sera feito, que decisdo serd tomada caso os titulares @)(
nao passem na prova de certificagdo. Eliane comentou de uma possibilidade que pode acontecer: ﬁ
caso ndo tenhamos cinco titulares certificados poderemos ter que solicitar a nomeacdo de um
suplente certificado para vaga titular restando assim um conselho com maioria certificada.
Complementou que é uma possibilidade, apesar de esperarmos que todos passem. Marcia
complementou que de acordo com portaria da Previdéncia, o Municipio e gestores devem
capacitar e certificar os servidores. E de responsabilidade do ente esta questio. E que na
indicacdo dos servidores representantes do ente, os gestores devem estar cientes que devem
indicar pessoas certificadas. Dessa forma, os conselheiros decidiram que ndo tomariam decisio
sobre esta questdo, e que iremos esperar que tenhamos 5 conselheiro certificados até 31 de julho
de 2024. Relativo ao item 10) Edivaldo comentou da reunido que ja aconteceu na Camara sobre os
cargos de servidores que foram alterados e que esta impactando na suas aposentadorias. Explicou
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que existem servidores ativos concursados para um cargo, e que em determinado momento
passaram para outro cargo sem concurso, atualmente temos uma lista de 35 servidores nesta
situacdo. Exemplo é de servidor que entrou para atendente de creche, e atualmente ocupa cargo
de docente. E atualmente o TCE nio esta aprovando a aposentadoria destes servidores. A idéia é
que se faca uma lei para abrir os cargos que foram extintos, para nomear estas pessoas que
dependem dos cargos iniciais para a aposentadoria. Com relaco a paridade também nio terdo
direito, pois apds a extingdo do cargo nido terdo direito aos ajustes dos salarios. Edivaldo
comentou que a Claudia da Assimpasc informou que Blumenau fez uma lei para esta guestao.
Edivaldo também informou que tiveram nomeacées como “servidor”, sem a defini¢cdo do cargo.
Mdrcia questionou quem esta verificando essa situagdo e quais os prazos. Edivaldo falou que tem
uma comissdo, Edivaldo e Lucas do IPREVE, Ronivan da Procuradoria, Charles da Camara de
Vereadores vdo coordenar essa alteracdo e que estio aguardando a listagem correta dos
servidores que estdo nessa situagdo, que sera enviada pelo RH. Edivaldo explicou que tivemos um
caso de servidor que entrou no concurso como escriturario, e se aposentou como Coordenador, o
TCE ndo aprovou a aposentadoria, teve que voltar para o cargo original para se aposentar. Entdo
essa comissdao que foi composta ird estudar uma solugio para a questdio destes servidores.
Relativo ao assunto 9) Sobre a segregacdo de massa Edivaldo marcard uma reunido com o
Conselho e o Atudrio para conversar sobre segregacio de massa. Relativo ao assunto 10) Edivaldo
informou que em fevereiro ou margo deve ter concurso preparatério para a certificacio. Eliane fez
um comentario que foi a uma palestra muito boa na SICRED. O convite foi feito um dia antes da
palestra e apenas a Eliane conseguiu ir. Edivaldo comentou que em margo havera um congresso
de investimentos. E que normalmente participamos. Edivaldo também vai ver o calendério dos
Cursos para nos programarmos. Suelen informou que estara deixando o Conselho em janeiro de
2024, por motivos de mudanga. Nada mais havendo a tratar, Eliane de Mello - Presidente do
Conselho Deliberativo deste Instituto, encerra a presente reunido. Eu, Marcia Nunes Silveira,
secretaria do
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
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Barra Velha, 16 de novembro de 2023.
CONVOCAGAO

A Presidente do Conselho Deliberativo do IPREVE convoca os membros do Conselho
para reuniao ordindria, a ser realizada no dia 20/11/2023 as 15 horas na Sala de Reunido
da Prefeitura, 2° andar.

PAUTA
1) Leitura, discussao e aprovacgéo da ordem do dia;
2) Leitura e Aprovacio da ata 10/2023:
3) Analise das compras - ,
1. Relogio ponto/leitor biométrico « IPM""
2. Renovagéo do contrato da Seti - seguranga e controle de
dados
3. Sistemas de gestao previdenciaria
4) Comissao de apoio ao processo eleitoral
5) Analise dos relatérios de investimentos:
6) Analise do relatério financeiro;
7) Prazo para certificagdo dos conselheiros e providencias a serem tomadas caso
nao obtenha-se a maioria dos conselheiros certificados.
8) Elaboragado e Analise do Plano de Agao para 2024
9) Segregacao de Massa

10)Assuntos diversos.

Atenciosamente,
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