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INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
BARRA VELHA

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO DELIBERATIVO DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BARRA
VELHA/SC - IPREVE.

CONSELHO DELIBERATIVO

O Conselho Deliberativo do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos do Municipio de Barra Velha - IPREVE, elaborou e votou o seu REGIMENTO
INTERNO:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° — O presente Regimento Intemo disciplina o funcionamento do
Conselho Deliberativo do IPREVE, conforme dispOe o art. 68 da Lei Complementar n°
278/21.

Art. 2° — O Conselho Deliberativo reunir-se-a ordinariamente uma vez por
més e extraordinariamente, mediante convocagao de seu presidente ou por solicitacao
de pelo menos 05 (cinco) de seus membros.

§1° O Conselho Deliberativo devera elaborar seu plano anual de trabalho, }&a/
cronograma de reunides e demais atividades e dar publicidade.

§2° As sessdes ordinarias serdo realizadas normalmente na ultima semana
de cada més, nas dependéncias da sede do Instituto, podendo, entretanto, por decisédo \ >P
7

do plenario, realizar-se em outro lugar.

§3° O Conselheiro que, sem justa causa, faltar a trés sessbes consecutivas
Ou seis alternativas durante o exercicio, terd seu mandato declarado extinto por
decis&o tomada pelo plenario do Conselho.

§4° A justificativa da auséncia devera constar na ata da reunido imediata a
que se verificou o fato.

§5° Declarado extinto o mandato, o Presidente do Conselho oficiara ao %/

Prefeito para que proceda o preenchimento da vaga. M
C%f;
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CAPITULO Il
DA COMPOSIGAO

Art. 3° — O Conselho Deliberativo sera composto por 08 (oito) membros,
nomeados pelo Chefe do Poder Executivo.

Art. 4° — O Diretor Presidente do IPREVE é membro nato do Conselho, com
direito a voto.

Art. 5° — O Prefeito indicara 03 (trés) servidores ativos efetivos e igual
numero de suplentes para o Conselho Deliberativo.

Art. 6° — Os servidores municipais elegerao, por voto secreto dos segurados,
escolhidos em processo eleitoral previamente divulgado, os demais membros, sendo
03 (trés) servidores ativos e 01 (um) inativo.

Art. 7° — O mandato dos membros do Conselho Deliberativo serd de 04
(quatro) anos, permitida 03 (trés) recondugdes, sendo obrigatéria a renovacdo de
metade de forma intercalada, nos termos estabelecidos em Regimento Eleitoral.

Art. 8° — O exercicio da fungdo de Conselheiro serd remunerado na forma
estabelecida em Lei Complementar.

Art. 9° — Os conselheiros suplentes assumirdo, pela ordem, mediante
convocagéo do Presidente, em caso de impedimento de algum membro titular.

Art. 10 — A maioria dos membros do conselho deveréo possuir formagéo em
nivel superior.

dv

CAPITULO Ill
DAS ELEICOES

Art. 11 — As eleigbes para o Conselho Deliberativo ocorrerdo a cada quatro
anos procedendo-se a renovagdo alternada de seus membros, de acordo com os \
seguintes critérios: %
| — na eleicdo para o mandato de 2023 a 2027, serdo renovados metade dos
membros eleitos (titulares e suplentes) do Conselho Deliberativo: A -
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Il = na eleicdo seguinte, sera renovada outra metade dos membros eleitos
(titulares e suplentes) do Conselho Deliberativo;

Il - nas eleigdes seguintes, observar-se-a a renovacédo de forma intercalada.

Paragrafo unico — Apenas na eleigdo referida no inciso | do “caput" deste
artigo, permaneceréo no mandato metade dos conselheiros eleitos pelos segurados em
atividade desde que atendam o disposto no §2° do artigo 69 da Lei Complementar
Municipal n® 278/21 e que possuam a certificacdo estabelecida no §3° do "caput" do
mesmo artigo, ou se ambos os atenderem, os que tiverem obtido o maior niimero de
votos por ocasigo de sua eleicéo.

Art. 12 — A indicag&o dos representantes do Poder Executivo municipal nos
colegiados-também se fard a cada quatro anos, procedendo-se a sua renovagao
alternada, observando o critério referente a certificagéo, excetuando-se 0 membro nato
do conselho do percentual da renovagdo, cuja permanéncia no mandato independe de
eleicdo.

Art. 13 — Os membros do Conselho Deliberativo, como condicdo para
ingresso ou permanéncia nas respectivas funcdes, deverdo possuir certificagdo e
habilitacdo comprovadas, conforme previsto no inciso Il do artigo 8°B da Lei n°
9.717/1998, a qual sera emitida por meio de processo realizado por instituigao
certificadora reconhecida na forma de regulamentacéo a ser expedida pela Secretaria
da Previdéncia do Ministério da Economia.

§1° — Os membros do Conselho Deliberativo teréo o prazo de 01 (um) ano
para obter a certificagéo prevista no "caput" a contar da data da posse e, na hipotese de
o titular vir a ser substituido, o prazo remanescente para o membro sucessor até
completar 01 (um) ano.

o dirigente sucessor ou 0 membro suplente que assumir deverdo possuir certificagdo

§2° — A partir de um ano de sua posse e até o término do mandato originario, Ai/
para entrar em exercicio na correspondente funcéo.

CAPITULO IV
DA COMPETENCIA

Art. 14 — Compete ao Conselho Deliberativo:
| - eleger o seu presidente, Vice-Presidente e Secretario;
Il - estabelecer as diretrizes gerais da politica de gestao do Instituto;

Il - aprovar os planos de aplicagdes financeiras dos recursos do Instituto,
bem como de seu patriménio: M

TRE
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IV - elaborar e votar o Regimento Interno do Conselho;
V - aprovar o orgamento do Instituto;

VI - solicitar ao Executivo Municipal a abertura de créditos suplementares e
especiais;

VIII - validar as decisées do Conselho Fiscal;

IX - promover a avaliag@o técnica e atuarial do Instituto;

X - deliberar sobre a aceitabilidade de doagdes e legados com encargos;
XI - autorizar despesas extraordinarias, propostas pela Diretoria Executiva;
XII - fiscalizar os atos de gerenciamento do Diretor Presidente;

Xl - aprovar a aquisi¢éo de patriménio imobiliario para o IPREVE.

XIX - aprovar o Plano de Acéo Anual ou Planejamento Estratégico;

XX - acompanhar a execugéo das politicas relativas & gestdo do RPPS;

XXI - emitir parecer em relagdo as propostas de atos normativos com
reflexos na gestéo dos ativos e passivos;

XXII - acompanhar os resultados das auditorias dos érgdos de controles e
supervisdo e acompanhar as providéncias adotadas:

XXIII - elaborar relatério de prestagéo de contas, que sintetize as principais
acdes e deliberagdes ao final de cada exercicio.

CAPITULO V
DO PLENARIO E DAS SESSOES /EB

Art. 15 — O plenéario € 6rgado soberano de deliberacdo do Conselho e
compdem-se dos Conselheiros no exercicio pleno de seu mandato.

Art. 16 — As deliberagdes do Conselho, salvo disposicdo em contrario deste @
Regimento, ser&o tomadas por maioria simples de voto, através de processo nominal, @/

com a presenga minima de 05 (cinco) de seus membros.

Paragrafo Unico - As deliberagdes envolvendo alteracdo de leis
concermnentes a matéria previdenciaria, bem como propostas de emenda a este p
N o
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Regimento Interno, dependem, para a sua aprovacgéo, do voto favoravel de no minimo
2/3 (dois tergcos) dos membros do Conselho.

Art. 17 — As sessdes plenarias obedeceréo a seguinte ordem:
| - instalag@o dos trabalhos pelo Presidente do Conselho:

Il - leitura de correspondéncias, documentos, avisos, comunicacdes e
registros de fatos de interesse do Plenario;

[l - leitura da ata da reunido anterior;
IV - discusséo, aprovacgéo e assinatura da ata;
V - leitura, discussao e aprovagéo da ordem do dia;

VI - encaminhamento sobre a forma de votagdo dos assuntos a serem
discutidos;

VII - desenvolvimento da sessao plenaria;
VIII - encerramento da reunido pelo Presidente do Conselho:

§ 1° - Todo o assunto ou proposta incluida em pauta, entrara na ordem do
dia pela sequéncia cronoldgica em que ali estiver figurado.

§ 2° - A preferéncia para discussdo de matéria constante da ordem do dia
dependera de requerimento verbal dirigido ao Presidente e sujeito a deliberagdo do
Plenario.

§ 3° - A matéria cuja deliberagdo depender de informacdes de autoridade,
parecer de 6rgé&o tecnico, ou qualquer outra diligéncia, podera ter a sua discuss3o
adiada, mediante requerimento devendo este indicar a finalidade e o prazo do
adiamento, o qual sera deliberado no Plenario.

Art. 18 — Os conselheiros que desejam incluir itens na pauta das sessoes
ordinarias, deverdo enviar a Diretoria do Conselho suas sugestdes, por escrito, com a
antecedéncia minima de 08 (oito) dias.

Paragrafo Unico - A diretoria do conselho devera enviar a todos os
Conselheiros, com antecedéncia minima de 04 (quatro) dias, a pauta a ser discutida
nas sessdes ordinarias, € no minimo de 02 (dois) dias para o envio da pauta das
extraordinarias.

Art. 19 — Todas as deliberagdes tomadas nas sessdes plenérias serdo
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Art. 20 — As decisdes do Conselho Deliberativo serdo proclamadas pelo
Presidente, com base nos votos da maioria vencedora, sendo tais decisdes publicadas
no mural informativo da sede do Instituto, bem como em seu sitio eletronico.

§1° - O Presidente do conselho deverd ser exercida por um dos
representantes do ente e tera voto de qualidade.

§2° - As decisbes serdo registradas em Ata, e as
normativas/regulamentagdes serdo promulgadas através de resolucao.

Art. 21 — As reunides terdo duragdo de até duas horas e serdo promovidas
com a presenga minima de 05 (cinco) de seus membros.

§ 1° - Se a hora de inicio da reunido, ndo houver quorum suficiente, sera
aguardado até trinta minutos para composi¢éo de nimero legal.

§ 2° - Esgotado o prazo referido no paragrafo anterior, sem que haja
quorum, a ata seré lavrada, ainda que, por falta de nimero, a reuniéo seja encerrada.

§ 3° - A convite do Presidente, por indicagdo de qualquer membro do
Conselho, poder&o participar das sessdes plenarias, com direito a v0z, mas sem voto,
representantes de drgéos publicos, bem como outras pessoas, cuja audiéncia Util para
a obtencdo de esclarecimentos, informagbes e assessoramento aos assuntos de
entidade.

CAPITULO VI
DOS MEMBROS DO CONSELHO

Art. 22 — S&o obrigacdes dos membros do Conselho:

| - comparecer as sessdes plenarias, no local e horario prefixado, justificando
as faltas, quando ocorrerem;

Il - assinar a lista de presenca, que devera ser arquivada com a respectiva
ata;

I - discutir e votar assuntos debatidos em plenario:

IV - solicitar & Presidéncia, convocagdo de reunido extraordinaria para
apreciar assunto relevante, observando o caput do art. 2°, desta Resolugéo;

V - votar e ser votado para cargos do Conselho: (\N
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VI - requerer por escrito a Presidéncia em caso de auséncia ou
impedimento, sua substituicdo ou afastamento, em até 48 (quarenta e oito) horas antes
da realizag&o da préxima sesséo;

VIl - desempenhar as fungdes para as quais for escolhido;
VIII - apresentar retificagdes ou impugnagdes as atas;

IX - apresentar ao Conselho quaisquer assuntos relacionados com suas
atribuicdes.

X - atender/cumprir para ingresso ou permanéncia nas respectivas funcées
nao terem sofrido condenacé&o criminal ou incidido em algumas das demais situacdes
de inelegibilidade previstas no inciso | do art. 1° da lei Complementar n° 64 de maio de
1990. E também atender aos requisitos relativos a certificacdo conforme Portaria n°
9.907/2020.

CAPITULO VII
DA DIRETORIA DO CONSELHO

Art. 23 — A diretoria do Conselho é composta por um Presidente, um Vice-
Presidente e um Secretario, eleitos entre os Conselheiros.

Paragrafo Unico - A eleicdo sera feita na primeira reunido apés a posse dos
membros.

Art. 24 — O cargo de Diretor Presidente do Instituto ndo é acumulével com
quaisquer dos cargos da Diretoria do Conselho Deliberativo.

Art. 25 — A Presidéncia das sessdes sera exercida pelo Presidente, em sua
auséncia ou impedimento, pelo Vice-Presidente.

Art. 26 — Ocorrendo auséncia também do Vice-Presidente, a presidéncia
sera exercida pelo Secretario.

Art. 27 — Nos casos de vacancia do cargo de Presidente, o Vice-Presidente
completara o mandato.

Art. 28 — Nos casos de vacancia do cargo de Secretario, sera escolhido
outro para completar o mandato.

Art. 29 — S&o atribuigdes do Presidente:

| - presidir as sessdes plenarias, tomando parte nas discussdes e votagé{s?ﬁ{

\J
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Il - decidir, soberanamente, as questdes de ordem, reclamagdes ou
solicitagdes em plenario;

Il - convocar sesses ordinarias e extraordinarias, conforme disposto no art.
2°, desta Resolugéo;

IV - assinar a correspondéncia oficial do Conselho:
V - representar o Conselho nas solenidades e zelar pelo seu valor:

VI - apreciar e decidir sobre os requerimentos de afastamento provisério ou
definitivo dos membros do Conselho:

VIl - convocar o suplente ou substituto legal do membro nato para assumir o
mandato, no caso de vaga por afastamento do membro efetivo, ou, para substitui-lo, e,
caso de auséncia;

VIII - promulgar as decisées do Conselho Deliberativo.

Art. 30 — Compete ao Vice-Presidente:

I - substituir o Presidente nas auséncias e impedimentos:

Il - auxiliar o Presidente nas suas funcées;

Il - participar das discussdes e votacdes nas sessdes plenarias.

Art. 31 - Compete ao Secretario:

| - representar a Presidéncia nas auséncias ou impedimentos dos titulares:
Il - participar das discussdes e votacdes nas sessdes plenarias:

Il - lavrar e fazer a leitura do expediente e das atas das sessdes plenarias;
IV - elaborar e emitir as convocagdes para as sessoes extraordinarias;

V - elaborar e submeter a Diretoria a pauta das sessdes;

VII - providenciar os servicos de impressdo de arquivo de documentos e
correspondéncias do Conselho;

IX - registrar a frequéncia dos membros do Conselho as reunides;
X - registrar os resultados das votacdes e decisdes do Conselho. ‘

N p

VI - manter em dia a documentacéo do Conselho; f
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Paragrafo Unico - As atribuicées do Secretario serdo exercidas com o auxilio
da Diretoria Executiva.

CAPITULO ViII
DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Ant. 32 — O presente Regimento podera ser alterado por proposta de 1/3 (um

terco) dos membros do Conselho, mediante aprovagao de no minimo 2/3 (dois tercos)
de seus membros.

Art. 33 — As omissdes deste Regimento serdo dirimidas ou resolvidas
mediante aprovagéo de no minimo 2/3 (dois tercos) dos membros do Conselho.

Art. 34 — Este Regimento Interno entra em vigor na data de sua publicagéo.

Aprovado em Reunido Ordinaria no dia 20 de margo de 2023.

PRESIDENTE DO CONSELHO DELIBERATIVO
Eliane Maria Mello

foeller -

e
Marcia Nuries Silveira (membro)

Leticia S idt Siloto (suplente)

Jacinda M. ilha Dethiuki (membro)
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